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GENEL MUDUR MESAJI

Degerli Misafirlerimiz, Is Ortaklarimiz ve Calisanlarimiz,

Baia Bodrum Hotel olarak gecmisten gunumuze misafir memnuniyetinin ancak calisan memnuniyeti ile
saglandiginin bilincindeyiz. Calisanlarimizin merkeze alindigi yonetim anlayisimizi, kiltur ve degerlerimizin korundudu,
degisimin dogallikla butunlestigi Urunlerimizle, markalasmis hizmetin orneklerini sektorumuze sunmakla gurur
duyuyoruz. 2021 yilinda, tum dunyay! etkisi altina alan pandemi surecinde kollektif bilincin insanligin ve dinyamizin
surddrulebilirligi acisindan ihtiyactan ote artik bir zorunluluk oldugunu gorduk. Bu zor surecte, 2023 yilinda da
misafirlerimize en iyi ve kaliteli hizmeti pandeminin zorlu strecine ragmen vermegi hedefliyoruz. Yenilenme ve gelisimi
sadece dlnyaya ayak uydurmak adina degil, adimiza uygun olarak icimizden gelen heyecan ve dogal donisUmumuzin
gereqi olarak benimsedik. Strdurulebilir bir dinya ve turizm odakh bayime hedeflerine gontlden bagliyiz. Yasal uyumun
bir adim onune gecerek yaptigimiz islerde kalite, cevre, enerji ve is sagligi guvenligi konularinda ulusal ve uluslararasi
standartlara erisme gayretindeyiz. Tum paydaslarimizla icten, kalici ve saygin iliskiler kurmaya 0zen gosteren, guven
Uzerine oturtulmus iletisimimizle, toplumsal duyarliligi calismalarimizda goz ardi etmiyoruz. Bugun dunya genelinde
turizm sektorunde, cevre konusundan, is ve sosyal yasama kadar yanit verilmesi gereken bircok yeni beklenti ve
ihtiyaclarin dogdugu bir sure¢ yasiyoruz. Bu sUre¢, Baia Bodrum Hotel olarak uzerinde onemle durdugumuz, kurumsal
deg@erlerimizin de isaret ettigi sorumlu ve surdurulebilir turizmin 6nemini gosteriyor. Strdurulebilirlik risklerinin etkin
bicimde yonetilmesi ve surdurulebilir bGyUmenin uzun vadeli stratejilerle saglanmasina odaklaniyor ve bu sayede
basarimizi her gecen gun arttirmayi hedefliyoruz.

Bu yil 0zellikle, icinden gectigimiz bu pandemi surecinde, toplumsal hayatin normal seyrinde devam etmesini mumkun
kilan, tedarikcilerimiz, is ortaklarimiz ve tum calisanlarimiza ozverili calismalariicin tekrar tesekklr etmek istiyorum.
Saygilarimla,

Erdem BASARIR
Genel Mudiir
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RAPOR HAKKINDA

Otelimizde bulunan kalite istemleri ile birlikte hem cevre icin hem de misafirlerimiz
icin genel verimliligimizi, kalitemizi ve cevresel performansimizi arttirmayi
hedefliyoruz. Bu dogrultuda cevresel etkilerin azaltiimasi, enerji, su ve atik
yonetimi, yerel halka ekonomik ve sosyal olarak fayda saglama ve ¢evreyi koruma
gibi surdurulebilirlik kavrami icinde yer alan bircok konuda calismalarimiza devam
etmekteyiz.

Surduarulebilirlik cevresel, ekonomik ve sosyal faktorlerin insan ve ¢evre yararina bir
araya getirilmesi olarak tanimlanabilmektedir.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022

Surdurulebilirlik kapsaminda otelimizin temel sorumluluklari;

e Geri donusum ve yeniden kullanim firsatlarini yaratmak ve
degerlendirmek,

e Enerji verimliligini surekli iyilestirmek ve karbon salinimindan
dolayi olusan olumsuz etkiyi minimize etmek,

e Neden olunan her tlrlu cevresel etkiyi azaltmak

e Surdurulebilirligin temellerini olusturan sosyal ve ekonomik
faktorler en az cevre kadar onem arz etmektedir.

Surdurdlebilirlik, calisanlara en uygun kosullarin saglanmasindan
yaratilan katma degerin toplumla paylasiilmasina kadar genis bir
kapsama sahiptir. Bu raporda yer alan bilgiler, aksi belirtilmedigi
takdirde  2021-2022 yih  icerisindeki  performansimizi
icermektedir.

2021-2022 surdurulebilirlik raporu;
e (QOtellerimizin cevresel, sosyal ve ekonomik performans
degerlendirmesini,
e Bu performansi artirmak adina belirlenen hedefleri,
e Buhedeflere ulasmak icinizlenecek strateji ve sureci,
e Karsllasilabilecek olasi riskleri,
e Olciimlenen performans sonugclariniicermektedir.
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RAPOR HAKKINDA

Cevreyi korumak ve surdurulebilir turizmin gerekliligini saglamak amaciyla cevreye
olan etkilerimizi tespit eder, olumsuz etkileri, olasi tehlikeleri ve atiklarimizi
kontrol altina alinz. Dogal kaynaklarin kullanimini, enerji tuketimini, hava, su ve
toprak kirlenmesini en aza indirgemek icin gayret ederiz. Ulkemizde yirirlikte
olan cevre, is saglgi guvenligi ve insan haklari ile ilgili yayimlanmis olan kanun,
yonetmelik, mevzuat ve dlzenlemelere uyar, tum gereklilikleri eksiksiz yerine
getiririz.

Faaliyetlerimizi yuratirken misafir ve calisanlarimizi meydana gelebilecek
yaralanmalardan, hastaliklardan korumak ve iyi calisma kosullari saglamak icin
gerekli onlemleri alir ve uygulariz.

Cevre bilinci ve sosyal sorumluluklarimizin; sadece calisanlarimizca degil,
konuklarimiz, tedarikgciler, alt taseronlar ve yetkili mercilerce de benimsenmesini
saglamaya calisiriz.

Yerel yonetimler, tedarikci firmalar ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparak
cevre koruma ve sosyal sorumluluk projeleri Uretilmesine katkida bulunuruz.
Bulundugumuz yerlerde, yerel istihdami arttirmak, dogal yasami korumak ve
zenginlestirmek icin gerekli her tarlG onlemi alir, cevremize sahip ¢cikmak adina
yaptigimiz tum faaliyetleri kamuoyuyla paylasiriz.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022
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Iﬂ SERTIFIKALARIMIZ
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GUVENLI TURIZM MAVI BAYRAK

SERTIFIKASI SERTIFIKASI
ISO 92001 1SO ISO 22000
KALITE YONETIM 9001 GIDA GUVENLIGI
SISTEMI YONETIM SISTEMI

ENERJI ISO 14001
YONETIM CEVRE YONETIM
SISTEMI SiISTEMI
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POLITIKALARIMIZ

TOPLAM KALITE POLITIKAMIZ

Misafirlere, devletimizin ongordugu dederlere, tedarikcilik yapan ¢cozum ortaklarimiza, calisanlarimiza, isverenimize karsi hakkaniyet ve guzel beseriyet
disinda hicbir 6znel tasarrufumuz olmayacaktir. Yenilikci ve uluslararasi standartlari takip eden Toplam Kalite Yonetimi anlayisimiz ile her zaman daha iyisini
yapacagimiza inanacagiz. Bu inancla, kendimizi surekli iyilestirerek ve gelistirerek daha iyi hizmet verecegiz. Geliserek ilerlemenin yolu egitimden
gecmektedir. Gorevimiz, teorik ve pratik egitim faaliyetlerini astlarimiza saglamak; sektore isini seven ve sorumluluk almaya hazir basarili bireyler
kazandirmaktir. Birbirimize karsi duydugumuz saygi, given ve anlayis ekip ruhumuzun iskeletini; hep birlikte olusturacagimiz huzurlu ¢alisma ortami ekip
ruhunun vicudunu; iletisim kanallarimizin acgik, saglikli ve ahlakli olmasiise ekip ruhumuzun devamliligini saglayacaktir.

Pazarlama politikamiz tesis icinde baslar ve global dunya sartlarina buradan ulasir. Yurtici ve yurtdisi reklam ve tanitimlarin yani sira tesislerimizin
bunyesinde yapilan tanitim faaliyetlerinin etkisine ve guclne ¢cok inanmaktayiz. Arastirarak, gelistirerek elde edeceg@imiz basarili sonuclari misafirlerimiz ile
paylasacagimiz en dogru adres kendi tesisimizdir. Turizm mevzuatlari, uluslararasi yonetmelikler, anlasmalar ve hatta temayduller bize i1sik tutacaktir. Ama
esas olanin, degisebilecek misafir istekleri ve ihtiyaclari oldugunu hicbir kosulda unutmayacagiz. Konuma, sezona, profile ve duruma gore; temel
standartlardan odun vermeden, misafir isteklerinin cozum yollarini bulabilmek, sektorun altin anahtaridir. Konuklarimiza karsi gosterecegimiz Ustun hizmet
anlayisl, bizi sadik misafirleriyle her gun buyuyen saygi ve sevgi dolu buyuk bir aile yapacaktir.

Hizmetlerimizi; Strdirilebilirlik, Gida Yénetim Sistemlerine, Cevre, Is Saghgi, Enerji Yonetim ve Giivenligi Yonetim Sistemleri ile birlikte bitinlesik bir
sekilde yonetip, onculugimuzle ornek bir kurulus olmak icin tum gucumuzle ¢alisiriz.

Herkese esit sartlarda hizmet anlayisi ve konusunda egitimini almis personelimiz ile dezavantajli misafirlerimize sadece odalarinda degil, tum hizmet
alanlarimizda kendilerine evlerindeki konforu saglamak icin tum alt ile hizmet vermekteyiz.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022 I/
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POLITIKALARIMIZ

CEVRE POLITIKAMIZ

Tesisimiz, kuruldugu guinden bu yana cevreye duyarl bir tesis olmustur.

Bu duyarhligi devam ettirebilmek icin yururlukte bulunan cevre yasal
yukumlUlUkler mevzuat ve idari duzenlemelere uyariz.

Atiklarimizin cevresel etkilerini kontrol altinda tutarak geri kazanimi olmayan
atiklarimizi ¢cevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf eder ve/veya ettirir,
faaliyetlerimizden kaynaklanan cevresel etkileri surekli kontrol altinda tutarak
cevre performansimizi gelistiririz.

Ayrica, cevre Kirliligini onlemeye yardimci olmak ve bu konuda daima
lyilestirmeler yapmaya calismak ve dogal kaynak kullanimlarini en aza
indirgeyecek calismalar yapmak da faaliyetlerimiz arasindadir.

Cevre bilincinin, sadece c¢alisanlarimizca dedgil, konuklarimiz ve yetkKili
mercilerce de benimsenmesini saglamak amaci ile yerel yonetimlerle is birligi
yaparak cevre koruma projeleri Uretilmesine katkida bulunuruz.

Yakin cevremizi bilinclendirmek ve korumak, birlikte calistigimiz firmalarin da
ayni duyarlilikla yaklasmasini saglamak bizler icin buyuk onem tasimaktadir.
Yerel yonetimlerle isbirligi icinde olarak, cevre halkinin turizmle ilgili
bilinclenmesini saglamak.

Misafirlere yerel kalturlerin sunularak ve yoredeki tarihi ve kulturel faaliyetlere
yonlendirerek bolgede turizmin surdurualebilirligini saglamak faaliyetlerimiz
arasindadir.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Cevreyi korumak ve surdurulebilir turizmin gerekliligini saglamak amaciyla cevreye olan etkilerinizi tespit eder, olumsuz etkilerini, olasi tehlikeleri ve
atiklarimizi kontrol altina aliriz. Dogal kaynaklarin kullanimini, enerji tuketimini, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirgemek icin gayret ederiz.
Ulkemizde yiirirlitkte olan cevre, is saghgi ve glivenligi ve insan haklari ile ilgili yayimlanmis olan mevzuat ve diizenlemelere uyar, tim gereklilikleri eksiksiz
yerine getiririz. Faaliyetlerimizi yurutlrken misafir ve calisanlarimizi meydana gelebilecek yaralanmalardan, hastaliklardan korumak ve iyi calisma kosullari
saglamak icin gerekli onlemleri alir ve uygulariz .Cevre bilinci ve sosyal sorumluluklarimizin sadece calisanlarimizca degil, konuklarimiz, tedarikgiler,
taseronlar ve yetkili mercilerce de benimsenmesini saglamaya c¢alisiriz. Yerel yonetimler, tedarikci firmalar ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparak
cevre koruma ve sosyal sorumluluk projeleri Uretilmesine katkida bulunuruz. Bulundugumuz yerlerde, yerel istihdami arttirmak, dogal yasami korumak ve
tgiriz tim faaliyetleri kamuoyu ile paylasiriz. Tedarikcilerimizi secerken
' rden’yapilan veya geri donusturualebilir olan adil ticaret/Organik/FSC/MSC
vs. sertifikall tedarikcilerden temin etmek 6nceligimizdir. Ulkemizde ve u slararasi alanda gecerli olaueasalara uygun olarak, vahsi yasam ve yasam

aIar%erhangi bir zarar ve durumunda tazminat cdemeyi taahhUt ediyoruz.
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POLITIKALARIMIZ

IS SAGLIGI VE GUVENLIGi POLITIKASI

Baia Bodrum Hotel tUm calisanlar, taseronlar ve misafirler dahil olmak Uzere is yerinde bulunan herkesin saglik, gavenlik ve refahini saglamayi amaclar.
Tesis icerisinde calisanlar, yukleniciler ve ziyaretcilerin dikkat etmeleri gereken gorevleri vardir; guvenli calisma sorumlulugunu tasimak, kendi saglik ve
guvenlikleriicin tum makul dnlemleri almak ve davranislari sonucu etkilenebilecek diger tum insanlarin saglik ve guvenligini gdz dnunde bulundurmak.

llgili tim faaliyetlerde ihtiyac oldugu zaman isletmede calisanlar ve/veya disaridan hizmet alimiyla uygun uzmanlardan yararlanarak is giivenligi kosullarini
iyilestirmek icin tum makul ve uygulanabilir adimlari atacaktir.

TUum calisanlarin, yuklenicilerin ve ziyaretgcilerin is guvenligini iyilestirmek icin alinacak onlemlerin gelistiriimesi ve desteklenmesi kapsaminda etkin katilimini
tesvik ederek bir is guvenligi kaltura olusturmak.

Yirirlikteki tim ISG ile ilgili mevzuat, diizenlemeler ve standartlariyla uyumlu olmak.

Organizasyon kapsamindaki risklerle ilgili ve bunlara uygun risk ve tehlike yonetim sistemleri uygulamak.

Kontrollt calisma icin guvenli calisma alani ve donanim saglamak.

Tim ilgili personelicin uygun ISG egitimi saglamak.

Isyerindeki saglik ve glvenligi gelistirmek icin yillik bir ISG programi olusturmak.

ISG performansini siirekli olarak iyilestirmek icin yeterli kaynak ayirmak.

Calisanlaricin duzenli olarak saglik gozetimi saglamak.

Tum olaylara aktif olarak mudahale etmek, bunlari sorusturmak ve yaralanan calisanlarin uygun islere, hak taleplerinin adil yonetimi ve rehabilitasyon
uygulamalari yoluyla ilk firsatta geri donmesini saglamak.

Bu standartlar isletmede surekli iyilesmenin saglanabilmesini kolaylastirmak amaciyla butunluk ve etkinligin korundugundan emin olmak icin duzenli olarak
izlenecektir.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022




POLITIKALARIMIZ
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DSG POLITIKASI

Her insanin tatil yapmaya hakki vardir ve tatil bir ihtiyactir. Bu nedenle hizmet verdiginiz konaklama tesislerinin engelli ve engelsiz tum misafirlerimize, uygun
fiziki altyapisinin gerek odalar gerekic ve dis genel mekanlarda planlama asamasindan itibaren titizlikle saglanmasi birinci onceligimizdir.

Dezavantajli misafir memnuniyetinin surdrualebilirligi icin uygun personel tedarigi ve egitiminin kesintisiz devam etmesi ve degisen teknolojik gelismelerin
takibi de tesisimizicin onceliklidir.

Herkese esit sartlarda hizmet anlayisi ve konusunda egitimini almis personelimiz ile dezavantajli misafirlerimize sadece odalarinda degil, tum hizmet
alanlarimizda kendilerine evlerindeki konforu saglamak icin tum 6zverimizle ile hizmet vermekteyiz.

Kurumsal bilincimiz dezavantajin kiside dedil fiziksel alanda oldugu felsefesini ilke eden bir yonetim anlayisini benimseyerek, fiziksel alanlardaki dezavantajl
misafirlerimizin rahat ve konforu adina ulasilabilir kilmak onceligimizdir.

Dezavantajli olsun ya da olmasin tum vatandaslarin calisma hakkina sahip olmasi gerektigi inancinda oldugumuzdan tesisimizde dezavantajli personellerimiz
de istihdam edilmektedir.

Bu cercevede dezavantajli farkindalik politikamiz herkes icin esit sartlarda tatilin ontndeki engelin kaldirilmasidir. .{

COCUK KORUMA POLITIKAMIZ

Cocuk haklarina saygli duyma ve cocuklari her tarli somurt turlerine karsi korumak icin gerekli tedbirleri aliriz. '}K
Cocuklarin korunmaya ve bakima muhtac¢ hale gelmesini Onleyici programlari destekleriz. Suca karismis ya da
kendilerine karsi suc islenmis ¢cocuklarin topluma kazandirilmasini saglayacak kurum ve kuruluslara destek oluruz.
Cocuga hizmet veren tum paydaslarla isbirligi icerisinde oluruz. Cocuga karsi siddetin onlenmesine yonelik
toplumsal biling ve duyarhlidi arttirici aktivitelerde bulunuruz. Personelimize cocuk koruma ile ilgili egitimler
duzenleriz. Bulundugumuz ortanda ¢ocuk korumaya yonelik her turla organizasyon ve etkinliklere destek oluruz.
Olasi bir istismar durumunda, ¢cocugu istismar ortamindan uzaklastirmak ve departman yoneticisine bilgi vermek
konusunda personelimize egitimler veriyoruz.

baiahoiels
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INSAN HAKLARI POLITIKAMIZ

Baia Bodrum Hotel olarak ekonomik, cevresel ve sosyal surdurulebilirlige katkida bulunma
vizyonuyla calisiyoruz.

TUm is sureclerinde temel insan haklarinin gozetilmesini hedefliyoruz.

Calisanlarin, kendilerini gelistirebilecekleri, fikirlerini 6zgurce dile getirebilecekler ve ayrimciliga
maruz kalmayacaklari uluslararasi standartlara uygun, insan haklarina sayaqili bir is ortami
sunmayl amacliyoruz.

BM insan Haklari Evrensel Beyannamesi kapsaminda temel insan haklarina saygl duyar, bu
ilkelere uygun olarak faaliyetlerimizi gerceklestiririz.

Uluslararasi Calisma Orgiitiinin Temel is ilkeleri ve Haklari Beyannamesinde ortaya konan
ayrimcilik yapmama, ¢ocuk isci calistirmama, zorla isci calistirmama, toplu sozlesme hakki ve
orgutlenme ozqgurlugu ilkelerine ve Turkiye' nin insan haklari ve sosyal adalet konularinda taraf
oldugu uluslararasi sdzlesmelerin gereklerini yerine getirme konusuna 0zen gosterir ve uygulariz.
Ise alim, egitim, kariyer, tcret yonetimi gibi siireclerde ve is ortaminda cinsiyet, etnik kéken, din,
Irk, milliyet, yas, fiziksel kapasite, hamilelik, medeni hal, cinsel yonelim, sendika Uyeligi, siyasal
gorus ve benzeri konulara bagli olarak ayrim yapmadan esit bir tutum sergiler, ayrimciliga
muUsamaha gostermeyiz.

Calisanlarin vasif, deneyim ve performansina bagli olarak bu surecleri seffaf bir sekilde yonetiriz.
Tum calisanlarimizin yasal duzenlemeler cercevesinde dernek kurma, toplanti duzenleme,
orgutlenme, toplu pazarlik hakkini destekler ve ifade ozgurlugine saygi duyariz. Bu haklarini
kullanan calisanlarimizi hicbir sekilde ayrimcilia maruz birakmaz ve uzerlerinde baski kurmayiz.
Is sagligi ve giivenligi yaklasimimizin temelini “sifir kaza” hedefimiz olusturur. Is ortaklarimiza ve
calisanlarimiza guvenli bir calisma ortami sunmaya onem veririz.

baiahoiels

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022 I/



baiahotels

POLITIKALARIMIZ

TOPLUMA UYUM POLITIKASI

Baia Bodrum Hotel olarak, icinde bulundugumuz yerel toplulugu desteklemeye ve onlarla birlikte calismaya kendisini adamistir. Isimizi, destinasyonun
kGlturdnU ve mirasini ve yerel ekonomiyi korumaya ve tanitmaya yardimci olacak sekilde yuritmeyi taahhut ediyoruz.

Yerel halkin refahina ve yasam alanlarina katkida bulundugumuzdan emin olmak icin, yerel toplulugumuzla surekli bir diyalog surdirmenin ¢ok onemli
oldugunainaniyoruz.

Bu dogrultuda,

Toplulugu gelistiren girisimleri desteklemek.

Yerel ekonomiyi desteklemek.

Yerel kultUre, geleneklere ve yasam bicimine saygi duymak ve korumak.
Temel kaynaklara ve hizmetlere erisimi desteklemek ve korumak.

Hedeflerimize ulasmak icin ne yaplyoruz:

Misafirlerimizi, destinasyonun tarihini, klturanu, gelenekleri ve yerel toplulugumuz

ile birlikte, sunulan yerel Grun ve hizmetleri de kesfetmeye tesvik ediyoruz.

Kulturel ve manevi acidan 6nemli mekanlarin bakimina her yil bagis yaparak ve misafirleri ziyaret etmeye tesvik ederek katkida bulunuyoruz.

MUmkUn oldugunda, satin alma politikamizda belirtildigi gibi yerel ve bolgesel Grtn ve hizmetleri tercih ederiz.

Ise alim politikamizda belirtildigi gibi ise alim siirecinde yerelde yasayan personeli tercih ederiz. isbasi egitim programlari ile éncelikli olarak yerel halka is
imkani saqglariz. Yerel ve yerli halkla, yerel dernek ve ticaret odasinin duzenli toplantilari araciligiyla, surekli diyalog halinde olarak onlara adil ve esit
davranilmasini sagliyoruz. Misafirler ve calisanlarimizla duzenli plaj temizligi yaparak, plajlarimizi korumayi amacliyoruz. Cesitli yerel hayir kurumlarina yillik
mali katkilarda bulunuyoruz.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022
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POLITIKALARIMIZ

ENERJI POLITIKASI

Tesis genelinde enerji verimliligini artirmak icin gerekli onlemleri almayi taahhut ediyoruz. Bunun icin enerji
tuketimimizi surekli olarak izleyecek ve analiz edecek teknolojileri kullanacagiz.

Isitma, sogutma, havalandirma ve aydinlatma sistemlerimizi optimize ederek enerji tasarrufu saglayacagiz.
Personelimizi enerji bilincine tesvik etmek ve egitimler saglamak suretiyle enerji tasarrufu kalturand
yayginlastiracagiz.

Tesisimizin enerji ihtiyacini karsilamak icin yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmayi hedefliyoruz.
Tesisimizde kullanilan ekipmanlarin enerji verimliligi yUksek olmasina 6zen gosterecegiz. Enerji tasarruflu
beyaz esyalar, aydinlatma armaturleri ve iklimlendirme sistemleri gibi ekipmanlari tercih edecegiz.
Ekipmanlarin duzenli bakimini yaparak enerji verimliligini koruyacak ve performanslarini optimize edecegiz.
Yeni yatirnmlarimizda enerji verimliligi standartlarini goz onunde bulunduracak ve cevresel etkileri minimize
edecek altyapilar olusturacaqgiz.

Atik yonetimi konusunda sifir atik hedefine yonelik calismalar yapacagiz. Atik azaltma, geri donusum ve geri
kazanim faaliyetlerine oncelik vereceqgiz.

Geri donusturulebilir malzemelerin kullanimini tesvik edecediz ve atik miktarini en aza indireceqgiz.

Atik yonetimi sUreclerimizi surekli olarak gozden gecirecek ve iyilestirmeler yaparak cevresel etkimizi
minimize edeceqgiz.

Misafirlerimizi enerji tasarrufu ve ¢evre koruma konularinda bilgilendirecediz. Enerji tasarrufu igin basit
uygulamalari paylasacak ve farkindalik olusturacagiz.

Misafirlerimize yenilenebilir enerji kullanimi ve ¢evre dostu uygulamalar hakkinda bilgi saglayarak onlari
desteklemeye tesvik edecegiz.

baiahoiels
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Satin aldigimiz tum elektronik Urdnlerin enerji tasarruflu olmasini tim calisanlarimizin enerji tasarrufu konusunda egitim almasini hedeflemekteyiz.
Otellerimizde enerji tasarrufu ile ilgili asagidaki calismalar yapilmakta ve surekliligi saglanmaktadir.

« TUm odalarda misafirlerimize elektrik tasarrufu hakkinda uyari yazilari bulunmaktadir.

« Tum odalarda balkon kapisinin acilmasi durumunda isitma/sogutma cihazlarini devre disi birakan sistemler kullaniimaktadir.

« Otellerimizde enerji tasarruflu ampuller ya da led isiklar kullaniimaktadir.

« Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda, personel bolgelerinde ve zemin katlarda aydinlatma icin sensorler kullaniimaktadir.
- Disaydinlatmalar zamanlayicilarla kontrol edilmektedir.

« (Odalarimizda elektronik anahtar kartlar kullaniimaktadir.

« Odalarimizda Led TV'ler kullaniimaktadir. ( Odalarimizda A sinifi, distk tiketimi olan TV'ler kullaniimaktadir.)

« Odalarimizda mini barlarimiz enerji tasarrufu saglamak amaciyla isi kaynagindan uzak olacak sekilde konumlandiriimistir.

« Sicak su Uretiminde glnes panellerinden destek saglanmaktadir.

- Elektrikle calisan cihazlar gunes isinlarina maruz kalmayacak sekilde konumlanmistir.

baiaholels
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ENERJI YONETIMI

baiahotels . .
ELEKTRIK TUKETIMI

Tesisimizdeki enerji tiketimlerini azaltmak adina yeni yatirimlar yapmaktayiz. Bu yatirimlarin A0 RAREASTIRNAR ~ ELER ERIK MIERRRA

en onemlisi sadece Baia Bodrum Hotel degil, tum Baia Hotels tesislerinin enerji tiketimlerini ﬁlcﬁr:lﬂ

yesil ve yenilenebilir kaynaklari kullanimini artirmaktayiz. Asagidaki tablolarda 2021 ve 2022 e

yllari arasinda tesisimizin tiiketmis oldugu elektrik tiiketimleri bulunmaktadir. Tabloda . ..o I

veriler, 2022 yili elektrik enerjisi tiketimimizde % 6,10 ‘luk bir artis oldugunu gostermektedir. iﬂ;: I I I
Bunun en temel sebebi 2021 yilinda pandemi sebebi ile misafir sayisinin az ve tuketimlerin f-ﬂtﬂ;;ﬂ T = 1= 0B |

2022 yilina gore daha da az miktarda olmasidir. Kisi basi tiketime bakildiginda daha net bir A o at?—.. {j,a e

sekilde anlasiimaktadir.

L n R e

Toplam 2021 Toplam 2022 Fark Degisim (%)
e wmms s AN
Elektirik Tiiketimi
(kWh) ELEKTRIK MIKTAR/AY
Kisi Basi 2021 Kisi Basi 2022 Fark Degisim(%)
K SO
) T o
HEDEFLERIMiz e
e 2023 yilinda enerji tuketiminde kisi basi %1 tasarruf saglamak, |04
e 2023 yilinda elektrik enerji tuketimimizin gogumlugunu gunes enerji sisteminden karsilamak, \ - Pt
e Enerji tiketim azaltma projeleri gelistirmeye devam etmek, LA r 4 o _."' F & & & ;'-I o
- ¥

e Enerjiverimliligi yuksek cihazlar almaya devam etmek,

e Yas olarak ilerlemis cihazlari enerji tasarruflu cihazlarla ile degistirmek —— =

e Her yil enerji tasarrufu egitimlerine devam ederek personeli bilinclendirmek,

e Tesisimizde hizmet veren tum calisanlarimizicin enerji tasarruf egitimlerini vermek,

e Yenilenebilir enerji kaynaklarini destekleyen firmalari tesisimize entegre ederek geri donusumlu bir enerji kullanimi
saglamak,

baiahotels
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DOGAL GAZ (LNG) TUKETIMI 2021-2022 KARSILASTIRMA — LNG
Cevreye az zarar veren dogalgaz sistemi kullaniimaktadir. Tesisimizde LNG tasarrufu ile ilgili MIKTAR/AY
asagidaki calismalar yapilmakta ve surekliligi saglanmaktadir. LNG Sisteminin bakim ve o
kontrollerini duzenli sagliyoruz. Asagidaki tablolarda 2021 ve 2022 yilari arasinda tesisimizin 1,000
tiketmis oldugu dodalgaz tiiketimleri bulunmaktadir. Tabloda veriler, 2022 yili elektrik enerjisi :ziﬁ
tuketimimizde %77,97 ik bir artis oldugunu gostermektedir. Bunun en temel sebebi 2021 & £k II I I I I
yllinda pandemi sebebi ile misafir sayisinin az ve tuketimlerin 2022 yilina gore daha da az f T
: - R 3 : : o -*{* .,;;F' EE,‘J'* & -,5' ﬁr
miktarda olmasidir. Kisi basi tuketime bakildiginda daha net bir sekilde anlasiimaktadir. FHog ﬁa
g nE g
Toplam 2021 Toplam 2022 Fark Degisim (%) I021-20272 HARETILAETIHMA_ LNG
61.625 109.679 +48.054 +77,97 MIKTAR/AY
Dogalgaz Tiketimi e
(m3) el
Kisi Basi 2021 Kisi Basi1 2022 Fark Degisim(%)  ——
15.000¢ ~ \\

- /~  \\
2,33 2,06 -0,27 -11,58
LD
Li
f ‘_3; g 4
P ITFTFIFES

B ] LES I HER

HEDEFLERIMIz

e 2023 yilinda dogalgaz tiketiminde kisi basi %1 tasarruf saglamak,
e Tesisimizde hizmet veren tum calisanlarimizicin enerji tasarruf egitimlerini vermek,

. e . . . baiahoiels
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SU TUKETIMI 2021-2022 KARSILASTIRMA —5U

y . . - e MIKTARSAY
Saghk, hijyen ve misafir memnuniyeti konularindan odun vermeden genel su tUketimini

azaltmak amaciyla su tasarrufu saglayan donanimlar kullaniyor; misafir odalarina enerji, su At b0
tasarrufu ile ilgili bilgilendirici “Cevre Bilgilendirme Kartl” yerlestiriyor ve calisanlarimizi bu B L0,
konuda egitiyoruz. :Ei

Otellerimizde su tasarrufu ile ilgili asadidaki galismalar yapilmakta ve surekliligi ?mlr-.'ﬂ 1h II I I I =
saglanmaktadir. T e i R
« Tuvaletlerde tasarruflu ve/veya ikili sifon sistemi kullaniimaktadir. o "tﬁ- '?:’B "’f q_;ﬁ’ f ‘{ﬂ- & “? -:3"}
- Ortak alanlardaki tuvaletlerde fotoselli musluklar ve sensorlt pisuarlar kullaniimaktadir.

ma0:E] B AR
Asagida verilmis tabloda su tlketimimiz kisi basina oranla 2022 yilinda 7%10,52 dusus
saglanmistir. 2021-2022 KARSILASTIRMA —5U
MIKTAR/AY
Toplam 2021 Toplam 2022 Fark Degisim (%)
§0L000.E0
BLO0.00
o 20.057 34.643 +14.586 +72,72 i eicad —
u Tuketimi(m3) "-,,_-
& 00000 '
Kisi Bas1 2021 Kisi Bas1 2022 Fark Degisim(%) 2 G A
0,00
0,76 0,68 -0,08 -10,52 g 37 LAy SR T S .

HEDEFLERIMIz

e 2023 yilinda su tuketimimizin kisi basina oranini daha da dusurmek,
e Tesisimizde hizmet veren tum calisanlarimizicin su tiketimi tasarruf egitimlerini vermek,

baiaholels
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KOMUR TUKETIMi :
2021-2022 KARSILASTIRMA - KOMUR
Asaqgidaki tabloda 2022 ve 2021 yillari arasindaki komur tuketimi verilmistir. 2022 yilindaki artis MIKTAR/AY
miktari kisi basi 7%87,5'lik bir artis gosterdigi gorulmektedir. i
Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%) L A
831 200 75,93 " b il
Komiir Tiiketimi (kWh) I ' A i N
Kisi Bag1 2021 Kisi Bagi 2022 Degisim(%) & FF L 1.'-"'"’_,9"} o & & F ;
0,032 0,004 +87,5 e O e FAAD
MOTORIN TUKETIMI 2021-2022 KARSILASTIRMA -
y : : e : MOTORIN MIKTAR/AY
Asaqgidaki tabloda 2022 ve 2021 yillari arasindaki motorin tuketimi verilmistir. 2022 yilindaki g
f oes
artis miktari kisi basi % 3,22'lik bir artis gosterdigi gorulmektedir. .
Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%) i '
LT |
831 200 -75,93 e _/{\
Kémiir Tiiketimi (kWh) : ; - L e
Kisi Bas1 2021 Kisi Bas1 2022 Degisim(%) L i _;_-_*’r___,,p'"ﬁf" FE&FTy
0,032 0,004 +87,5 —0 —
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LPG (TUP) TUKETIMI 2021-2022 KARSILASTIRMA — LPG
(TUP) MIKTAR/AY

Asaqidaki tabloda 2022 ve 2021 yillari arasindaki Ipg tuketimi verilmistir. 2022 yilindaki dusus

miktari kisi basi 7% 30'dur. 200,00
&0, [
Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%) £30,00
200,00
516 744 +44,18 s
LPG Tiiketimi (Litre) g FL . o s &
Kisi Bas1 2021 Kisi Bas1 2022 Degisim(%) & F & & B {aﬁgb #&;‘ & & 4## &
0,020 0,014 -30 S —
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KARBON SALINIMI
Satin alimlarimizi mimkun oldugunca yakin bolgelerden yapmaktayiz. Boylece tedarikci firmalarin teslimat araclarinin CO2 salinimlarini minimize ederek
cevreye yapilan etkilerin azaltilmasini hedeflenmekteyiz. Karbon salinimi toplam elektrik ve dogalgaz kaynakli enerji tiketimi olarak KgCOZ2e biriminden

hesaplanmistir. Karbon salinimini kisi basi 47,41 oraninda dustugu gozlemlenmistir.

Toplam 2021 Toplam 2022 Fark Degisim (%)

LPG Tiiketimi (Litre) ____

Kisi Bas1 2021 Kisi Bas1 2022 Fark Degisim(%)

Sera gazi olusturan faaliyetlerimizi belirleyerek ne kadar salinim yaptigimizi olcerek, planlarimizi yapacagiz.

Yasamimizi karbonsuzlastiracagiz.

Dusuk karbonlu yani iklim dostu yontemlerle Uretilen arunleri tercih edecek, enerjiyi verimli kullanacagiz.

Ulasim sekillerimizde toplu tasima sistemlerini daha fazla tercih edecek, arac glizergah ve tasima planlari yapacak, yakiti verimli kullanan araclar tercih
edeceqgiz.

« Tuketimlerimizi azaltacak onlemler alarak, geri donusume daha fazla destek verecegiz.

« Geridonusume destek veren tedarikcileri tercih edecegiz.

- Dahaazenerjiile daha cok sey yapmak icin onlemler alacagiz. Bir Grund satin alirken enerji verimliligi sinifina da dikkat edeceqgiz.

. Daha yesil secimler yapacag@iz. Karbonumuzu telafi ederek enerji verimliligine daha fazla katki saglayacagiz. Basta agac dikimi olmak Uzere cesitli
faaliyetler ile karbon ayak izimizi silmeyi hedefliyoruz.

baiaholels
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Baia Bodrum Hotel olarak uyguladigimiz atik yonetimi sistemimizde oncelikli amacimiz atik miktarini azaltmak, olusan atiklarimizi iyi yoneterek ¢evreye
en az zarar ile bertarafini saglamak ve geri kazanilabilir olanlari tekrar kazanmaktir.

GERi KAZANILABILIR ATIKLAR

e Ambalaj atik ve organik atiklarimizi bilin¢li sekilde ayristirarak geri donusume katkida bulunuyoruz.

e Atik Uretimimizi azaltmak icin c¢esitli calismalar yapiyor, misafirlerimizi ve ¢alisanlarimizi geri donusum programina katilmaya tesvik ediyoruz.

e Kagit, yag, plastik ve yiyecek atiklarinin geri donasumu icin cesitli bolumlerinde ayrica ofis alanlarinda atik ayristirma kaplari bulunduruyoruz.

e Misafir alanlarinda da atik ayristirma kovalari bulunduruyoruz. Ayristirdigimiz bu atiklarin geri donusumu icin ilgili firmalarla calisiyor ve takibini yapiyoruz.

e Kagit tuketimimizi azaltmak icin mumkudn oldugunca yazismalarimizi ve duyurularimizi mail ortaminda yapiyoruz. Dokumanlar Uzerinde yapilan
guncellemeler ortak agimizdan yapilmaktadir. Gerekmedikce cikti alinmamaktadir. Kagitlar ¢ift yizla kullaniimaktadir.

e Misafirlerimize otelimizde uyguladigimiz atik yonetimi ile ilgili oda kartiyla bilgilendirme yaparak; onlari da atik miktarini azaltma ve olusan atiklari
ayristirma konusunda tesvik ediyoruz.

Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%)

ATIK (Kg)

baiaholels
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TEHLIKELI ATIKLAR

Tesislerimizde olusan tehlikeli atiklar cevreye zarar vermeden bertaraf edilebilmesi icin bolimlerimizde olusan tehlikeli atiklari, tehlikeli atik odalarimizda
uygun kosullarda toplaniyor, etiketleniyor ve yasalara uygun bertaraf veya degerlendirilmesiicin lisansli firmalara teslim ediliyor.

Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%)
790 1605 +103
Tehlikeli Atiklar (Kg)
Kisi Basi1 2021 Kisi Basi1 2022 Degisim(%)

0,033 0,036 +90,09

HEDEFLERIMiz
e 2022 yilinda tehlikeli atik miktarlari kisi basi oranda onceki yila gore 7%9,09 oraninda bir artis meydana gelmistir.
e 2023 yilinda olusan tehlikeli atik miktarinin daha da azalmasini hedefliyoruz.

BITKISEL ATIK YAG

Kullanilan bitkisel atik yaglarin geri dontsum miktarini her yil arttirmaktayiz. Olusan bitkisel atik yaglar duzenli olarak anlasmali oldugumuz lisansli firmalara
verilmektedir.

Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%)

Bitkisel Atik Yag (Kg)
660 1595 +141,66

HEDEFLERIMIz

e Kullanilan bitkisel atik yag geri kazanim miktarini onceki yillara gore arttirmak.
e Personelimizi atik yag ile ile ilgili daha ¢ok bilinglendirmek , egitimler vermek.

. e . . . baiahoiels
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KiMYASAL TUKETIMi
Kimyasal kullanim miktarlarimizi kontrol ediyor, bosa ve yanlis kimyasal kullanimini engellemek icin personel egitimleri verilmektedir.

e Kimyasallarin kullanimi ve tehlikeli kimyasallarin dokulmesi/saciimasi durumunda alinacak tedbirler konusunda calisanlarimizi egitim veriyoruz.
e (Otel alanindaki hasere ilagclamalari rutin olarak degil intiyac halinde yapilarak kimyasal kullanimi azaltiimaktadir.

Toplam 2021 Toplam 2022 Degisim (%)
16.266,00 37.687,00 +131,69
Kimyasal Tiiketimi (It)
Kisi Basi1 2021 Kisi Bas1 2022 Degisim(%)

0,61 0.7 +16,39

HEDEFLERIMIz

e Kullanilan kimyasal miktarini onceki yillara gore azaltmak,
e Personelimizi kimyasal ile ile ilgili daha ¢ok bilinglendirmek , egitimler vermek.
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DOGAL HAYATI KORUMA VE KULTUREL MIRAS
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CEVRE BILINCI

Deniz suyunun temizligi hem dogal yasami koruma hem de surddrulebilir turizm kapsaminda en
biyik o©ncelik verdigimiz konularin basinda gelmektedir. Otelimizde Mavi Bayrak Odiili
bulunmaktadir. Bu kapsamda plajda yeterli sayida geri donusum kutusu bulunduruyor, duzenli
olarak bosaltiyor plaji ve temiz tutuyoruz. Sahillerimizin daha temiz olabilmesi icin plaj
gorevlilerimize eqgitimler veriyor, plajlarin temizligini kontrol ediyoruz.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022
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DOGAL HAYATI KORUMA VE KULTUREL MIRAS

Tesis bahcemizde; Kimyasal ilaclarin kullanimi olabildigince azaltilmis ve daha ¢cok organik, cevre
ve insan sagligina ve dogada yasayan canlilara zarar vermemek hedeflenmistir. MUmkun
oldugunca organik gtbre kullanimina gecilmis olup kimyevi gubre kullanimi daha da azaltiimaya
calisiimaktadir. Bahce dikimlerinde mevsimlik bitkiler yerine cok vyillik bitkiler tercih
edilmektedir. Tesis genelinde damla sulama miktart artirilmistir. Zararli boceklerin
uzaklastiriilmasi icin lavanta, biberiye qgibi bitkiler dikildi. Uluslararasi dunya doga koruma birligi
verilerine gore (IUCN) dinyada 15.000 tibbi bitkinin nesli tehlike altinda oldugu igin bahgemizde
Defne, Biberiye, Kekik gibi bitkilerin populasyonlarini devam ettirmek adina bu bitkilerin sayisini
gittikce cogaltmaktayiz. Ulkemizde binlerce yildir siiregelen ve malesef gittikce azalan tibbi ve
aromatik bitkiler tesisimiz bunyesinde degisik kultlrlerden gelen misafirlerimize sergilenmek
adina bahgemizin yaygin alanlarinda misafirlerimizin ziyaretlerine sunulmustur.
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Lavandula stoechas. Ballibabagiller (Lamiaceae)

Yaygin ismi Karabas otu. Yabani lavanta olarak da bilinir. Latince ismi Lavandula
stoechas. Ballibabagiller (Lamiaceae) familyasindan ¢ok yillik bir makilik alan
bitkisidir.

Endemik tur olan ve adini bu yoreden alan Lavandula stoechas ssp. cariensis
(Karabas otu, Karan, Ana Baba kokusu) 10 recete ile en yaygin kullanilan
bitkilerdendir. Cicekli dallari ¢ay olarak oksuruk ve bronsitte, soguk alginhginda,
bas agrisi, ayrica kum sancisi, Ulser, mide ve gogus adgrilarinda ve kalp
rahatsizliklarinda kullanilir. Alerjiye karsi dallari kaynatilip suyunda banyo yapilir.
Konak, kepek onlemede yararhdir. Yorede bulunan her iki alt turtin de yaygin olarak
kullanildigi bilinmektedir. Cok eski donemlerden beri kullanilan bir drog oldugu
belirtilmektedir" deniliyordu.

BAIA BODRUM HOTEL SURDURULEBILIRLIK RAPORU 2022

Coridothymus capitatus L. Labiatae familyasina ait ¢ok yillik, aromatik bir
bitkidir.

Uluslararasi ticarette “Spanish oregano” Ispanyol kekigi olarak bilinen bitki,
beyaz kekik Turkce adiyla, bal kekigi, kara kekik vd. yoresel adlariyla
bilinmektedir. Halk hekimliginde mide agrisi, oksuruk ve soguk alginliginda
infuzyon seklinde kullaniimaktadir. Bitkiden aromatik, antibakteriyal,
antifungal ve antioksidan olarak da yararlaniimaktadir. Bitkinin yapraklarindan
elde edilen ugucu yagi parfumeride, sabun yapiminda, agiz temizleyici ve
iyilestirici olarak pek c¢ok alanda kullanilmaktadir. Cicekleri bal arilari icin
oldukca cekici ve nektar bakimindan zengindir.

Coridothymus capitatus L. Labiatae
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Ortanca 3200'ler bolgesi Firca Calisi Otel geneli
Bodrum Begonvili Otel geneli Mavi Fanetta Sahil bélgesi
Piramit Begonvil Lavela bdlgesi Amerikan Sarmasigi Otel geneli
Klasik Begonvil Otel geneli Arap Yasemini Otel geneli
Retina Arap Dudagi Cocuk parki yani Yildiz Yasemin 2000'ler bolgesi
Deep Purple Suitler yani Jakaranda 5000Q'ler bolgesi
Palmiye Otel geneli Bodrum Papatyasi Otel geneli
Hurma Otel geneli Gavura Otel geneli

Mavi Yasemin 4000'ler bolgesi [tir Otel geneli
Kokos Buylk Havuz Yani Melisa Otel geneli
Benjamin Otel geneli Canan Otel geneli
Defne Otel geneli Sakiz Sardunya Otel geneli

Erik 2200 ve 3000'ler Sari Mine Otel geneli
Seftali 2100'ler bolgesi Mor Mine Otel geneli
Yuka 4000'ler 6nU-Lobby Zakkum Otel geneli
Limon 3100Q'ler bolgesi Okaliptus Otel geneli
Portakal 2100'ler bolgesi Dut Adaci 3000'ler bolgesi
incir Sahil bolgesi Acem Borusu Otel giris
Mumya Sahil bolgesi Katya Otel geneli

Balik Agzi Otel geneli Leylandi 2000'ler-Cocuk parki
Biberiye Otel geneli Kaktls Otel geneli-lobby
Fistik Cami 2100'ler bolgesi Kufeya Lavelabdlgesi
Tokali Ardig 2000'ler 6nli-Lobby Aslan Pencesi Otel geneli
BITKI KONUMU BITKI KONUMU

Limon Servi Otel geneli Geyik Boynuzu 4000'ler-1100'ler
Kartopu Otel geneli Dracena Alacard bélgesi
Simsir Otel geneli Manolya Lobby

Nar 3000 ve 4000'ler Afrika Akasyasi 5000'ler bolgesi
Saplon Otel geneli Hayit 3000'ler bolgesi
Japon Gulu Otel geneli Glzgigdemi Otel geneli
Sakura Agaci 5000'ler bolgesi Lavanta 5000'ler-4000'ler
Zeytin 5000 ve 3000'ler Kibris Akasyasi Sahil bélgesi
Pitos Otel geneli Katir Tirnagi Otel geneli

Alev Agaci Tenis kortu bolgesi Muz Cigegi Lobby

Skas Bitkisi Otel geneli Mercan Cicedi Otel geneli
Aruka Otel geneli Bodrum Mandalinasi 2100Q'ler bolgesi
Kauguk Agaci 4000'ler 6nU-Lobby Sakiz Agaci 1100'ler bolgesi
Mantar Mesesi Lavelabdlgesi Kurdela 3100'ler bolgesi
Lukstrum Bitkisi Otel geneli Aleo Vera 1100'ler bolgesi
Ardig 2000'ler-3000Q'ler Starlice La Velabolgesi
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Suyu korumak icin uyum gosteren kaktUsler sukulent oldugu ve kurakliga dayanakli habitat

gosterdigi icin tesisimizde belirli alanlarda konumlandiriimistir.
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BODRUM,GUNDOGAN

Gindogan Beldesi(tarihi adi Farilya)ilge merkezine 25 km uzaklikta, Bodrum yarimadasinin kuzey kiyisinda, Yalikavak ve Goltlrkbiki beldelerinin arasinda
yer alir. Gundogan'in asil ismi de Vera, sonrasinda antik donemde Farilya ismini almis, bugun ise kuzey batiya bakmasina karsin 1961 yilinda GUndogan
ismini almistir. Isin daha dailginci Farilya Rumya’da giinesin dogdugu taraf anlamina gelmektedir.

M.0.4. ylizyildan itibaren yerlesim izlerine rastlanan beldede tarih turizmi unsurlari olarak kaya mezarlari, kliseler ve yel degirmenleri éne cikarken, yaz
aylarinda sorf turizmi de togun olarak surdurulmektedir.

Deniz yoluyla 15 dakikalik bir yolculukla ulasilan Kiiciik Tavsan (St. Apostol olarak da bilinmektedir.) adasinda bulunan Apostol Klisesi ve cevresinde Italya-
Turkiye ortakligiile koruma calismalari surdurulmektedir.
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BODRUM KALESI

Bodrum Kalesi, Turkiye'nin liman kenti Bodrum'da yer alan ve 1402 yilinda ST. Jean Sovalyeleri tarafindan Aziz Peter Kalesi adiyla insa edilmis kaledir.
Bodrum'un simgesi haline gelmis kale, 1960 yilindan beri “Sualti Arkeoloji Mlzesi” olarak kullaniimaktadir.

Ziyaret saatleri Yaz aylarinda her giin 08:30-20:00 Sualti1 arkeoloji miizesi 08.30-17.30 saatlerinde agiktir.

Glindogan ile Bodrum arasi mesafe 23 km olup, 30 dakika siirmektedir.
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BODRUM ANTIK TIYATRO

Bodrum Antik Tiyatrosu veya kisaca Antik Tiyatro, Klasik Antik
Cag'da Satrap Mausolos'un hiikiim siirdigi MO 4. Yizyilda insa
ettirilmis ve Turkiye'nin Bodrum sehrinde yer alan bir tiyatro
binasidir. Bodrum sehir merkezinin kuzeyinde bulunan tiyatro,
Anadolu’nun en eski tiyatrolari arasinda yer almaktadir.
19701erde bir grup Turk tarafindan restore edilmis tiyatronun
en son restorasyonu Bodrum Belediyesi, Ericsson ve Turkcell
is birligi ile gerceklestirilmistir. Yapi gunumuzde Bodrum'da
gerceklestirilen pek c¢ok kulturel etkinlige ev sahipligi
yapmaktadir.

Tiyatronun ilginc nitelikleri arasinda, oyunlardan dnce Dionysos
ugruna kurbanlarin kesildigi sunagi ve bazi koltuklarin
arasindaki, belki de golgelik olarak kullaniimis olabilecek
delikler vardir. Cayea bolumunde her koltuk arasinda 40
metrelik bir mesafe birakilmis olan tiyatro 13.000 kisi kapasiteli
olup , altta 30 ile Ustte 25 olmak Uzere toplamda 55 siraya
sahiptir. Tiyatroda yer alan oturma siralari dikine 11
meredivenle 12 bolume ayriimistir.

Bodrum-Turgutreis Cevre Yolu ilizerinde yer almaktadir.
Acilis Kapanis saatleri: 09:00-17:00 Giris Ucretsizdir.
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PEDASA ANTIK KENTI

Homeros'un aktardigina gore Troya Savasi sirasinda Karyalilar ile birlikte Troya yandasi olan Leleg halki, Troya'nin guneyinde Pedasos sehrinde yasarken,
Troya savasl sonrasinda guneye inerek Karya Bolgesi'nde Halikarnassos civarina yerlesmislerdir. Antik belgelerde Troya savasi sirasinda ve sonrasinda
Karlarla birlikte anilan Lelegler, Karya Bolgesi'nde, buglinku Bodrum Yarimadasi’'nda sekiz kent kurmustur. Kurulan bu sehirlerin en onemlilerinden biri de
Pedasa'dir. “ Pedasesliler Halikarnassos'un otesinde kiyidan iceride oturuyorlardi “ diyen Herodotos Pedasanin lokalizasyonu icin en onemli bilgiyi
vermektedir. CUnkU Halikarnassos uzerindeki tek kent Pedasa'dir. Bu gorus 2008 yilinda Tapinak trasinda bulunan bir yazitla kesinlik kazanmistir.

Yerlesim merkezindeki surla ¢evrili akropol ile onun nekropol (mezarlik) alanlari, tarim teraslari ve giftlik evleri ile Pedasa ve onun territoriumunda bir Leleg
kentini olusturan tim unsurlar mevcuttur. Pedasa’da bugiine dek sirdirilen kazi ve arastirmalar, M.0. gec 2. bin yildan itibaren baslayan ve Bizans dénemi
sonlarina (M.0. 13. yiizyll) kadar uzanan bir siirece ait kalinti ve buluntulari giin isigina cikarmistir.Belgelerde adindan sikca s6z edilen ve bu nedenle iyi
taninan Pedasa antik kentinde yurutulen yuzey calismalarinin ardindan sistemli arkeolojik kazilar 2007 yilindan itibaren baslatiimistir.

Bodrum Konacik beldesi sinirlariigerisinde bulunan Pedasa Bodrum'da bilinen 6 Leleg kentinden biridir. Pedasa eski Hitit dilinde Kegci Yolu (Patika) demektir.
Ulasim: Cirkan koyunden sonra patika bir yoldan bir saatlik yartyusle Pedasa’ya varillir.
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MOZOLE

Halikarnas Mozolesi, Kral Mausolos adina karisi ve kiz kardesi Artemisia
tarafindan Halikarnassos'ta yaptirilmis, Dunyanin Yedi Harikasi'ndan biri
sayllan, kolonlariyla Yunan mimarisini, piramit seklindeki catisiyla da
Misir mimarisini andiran oldukca biyik boyutlardaki mezar M:0: 353 ve
350 yillarr arasinda yapilmistir.

Sali/Carsamba/Persembe/Cuma/Cumartesi/Pazar Ziyaret saatleri;
08:00-17:00

baiahoiels
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MYNDOS KAPISI

Myndos Kapisinin MO 3680'larda yapildigi sanilmaktadir. Halikarnassos'un batisinda, kentin giris kapilarindan biridir. Karya Satrabi Mausolos
tarafindan sehrin surlari uzerine adeta bir kalkan olarak insa edilmistir. Halikarnassos'un iki anitsal kapisindan biri olan Myndos kapisi iki anitsal
kule ile onlarin ardinda sehre girilen kapinin yer aldigi bir i¢ avludan olusur. Bu kapinin kuzeyinde yer alan surlar ile kulelerin onariminin birinci
asamasi 1999 yilinda tamamlanmistir.

Bly(k iskenderin M.0. 334 yilinda Halikarnassos'a yaptigi saldirilar bosa cikaran savunma amacli hendekler, M.0O. &'linci yizyilda olusturulmustur.
Tarihi kalintinin bulundugu alanda, yine M.0. &Unci yizylla ait oldugu disinilen, Helenistik ve Roma dénemine ait tonozlu mezarlar
bulunmaktadir.

Bodrum Kent merkezine 1km mesafededir. Giris liicretsizdir.
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YORESEL LEZZETLER

1

baiahoiels

e Bodrum mutfagi, geleneksel Ege ve Akdeniz lezzetleriyle tinliidiir. Geleneksel mutfak yemeklerinin bazilari:
e Cokertme Kebabi

o Kabak cicegdi doimasi,

¢ Yogurtlu kézlenmis patlican (Képoglu),

e Cingene salatasi

e Yodurtlu semizotu salatasi,

e Turun¢-mandalina regeli,

o Keskek (bugday veya arpayla pisirilip kuzu veya tavuk etiile yapilan geleneksel bir yemek)
e Zeytinyagh Bamya

e 0t kavurmasi (kavrulmus baharath ot),

¢ Deniz Urinleri mezeleri,

e Ahtapot Yahni,

e Lokum Pilavi,

baiahotels
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Cokertme Kebabi

Turk mutfagindan et yemedgidir. Kizarmis kibrit inceliginde patateslerin Uzerine
bonfile et yerlestirilir. Sarimsakl yogurt ve domates sosu ile birlikte servis edilir.
Cokertme kebabi, 6zellikle Bodrum civarinda yapilmasi nedeniyle Bodrum kebabi

olarak da bilinir.
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Bodrum Kabak Ci¢cedi Dolmasi

Kabak cicedi dolmasi veya cicek dolmasi, Turk, Yunan ve Kibris
mutfaklarinda tuketilen ve kabak ciceklerinin doldurulmasi suretiyle
hazirlanan bir dolma cesidi. Turkiye'de Ege Bolgesi'nde, Giritli mubadillerin
getirdigi Girit mutfaginin da bir unsuru olarak tuketilir. Kibris'ta hem
Kibrisli Turkler hem de Kibrish Rumlar tarafindan yapilir, iki toplum
arasinda yapiminda herhangi bir farkhlik yoktur.



https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrk_mutfa%C4%9F%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Yunan_mutfa%C4%9F%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/K%C4%B1br%C4%B1s_mutfa%C4%9F%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/w/index.php?title=Kabak_%C3%A7i%C3%A7e%C4%9Fi&action=edit&redlink=1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Dolma
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ege_B%C3%B6lgesi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Girit
https://tr.wikipedia.org/wiki/Girit_mutfa%C4%9F%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/K%C4%B1br%C4%B1sl%C4%B1_T%C3%BCrkler
https://tr.wikipedia.org/wiki/K%C4%B1br%C4%B1s_Rumlar%C4%B1
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BODRUM MANDILANASI

Mugla'nin cografi isaret tescili alan ilk Grantdur. "Kokulu Mandalina" olarak da
isimlendirilen Bodrum mandalinasinin agaclari orta buyukluktedir ve diger
mandalina turlerine gore dal sayisi ¢ok fazladir. Kabugu kolay soyulur ve kabuktaki
eterik yaglar nedeniyle kendisine 6zgu hos bir kokuya sahiptir.
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Personel Egitimleri Olusturmus oldugumuz yillik e gitim planlari dogrultusunda otellerimizde gida guvenligi, cevre , kimyasal, is saghgi ve guavenligi, ilk
yardim , yangin, kalit e , sosyal egitimler verilmektedir. Egitimlerimiz ic egitim ve dis egitimler olarak planlanmaktadir. Cevre egitimlerimiz; ¢cevre temizligi,
dogal hayatin korunmasi, atiklari dogru ayristirma , atik azaltma , kimyasallarin guvenli kullanimi, sifir atik gibi konular icermektedir. Cevre danisman
firmamiz belli periyotlarda personelimizi bilinglendirmek icin egitim vermektedir. Danisman firmamizin yani sira kimyasal tedarikci firmalarimizdan da
egitimler almaktayiz. Cevre egitimleri disinda otellerimizde meydana gelebilecek acil durumlar icin acil durum ekibi kurulmustur. Bu tur durumlarda bilingli
olmanin oneminin farkindayiz. Bu yuzden yangin ve ilk yardim egitimleri almaktayiz. Acil durumlara hazirlikli olmak icin belirli periyotlarda tatbikatlar
yapmaktayiz. Bitkisel atik yaglarimizi ve posalarimizi lisansli firmalara vererek bertaraf etmekteyiz. Aimis oldugumuz ic ve dis egitimlerde bitkisel atik
yaglarinin geri donusumunun ¢cok onemli oldugu ve cevreye verdigi zararlarla ilgili bilinglenmekte ve ¢cevremizi de bilinglendirmekteyiz.
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-Cevre Bilinclendirme Panosu ¢alisanlarimizi bilgilendirmek amaci ile personel alanimiza asiimis gerekli bilgilendirme yapilmistir.
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PERSONEL EGITIMLERI VE SOSYAL FAALIYETLER

BALA BODALIM HOTEL

ERDEM BASARIA-SONMEZ A5
S1ZIN ADINIZA

CSRLFEHIR YU RARITGDEAGAC]
HATTHA DHLMART A

30
ADET FIDAM BAGISLAMISTIR

GI—I.H.' Ek KUSAKLARS DA 1A
VasarABlUIR BIR DUONYS BIRAKMAK
UZERE YAPILAN EL KATEIYVA YIEILE

QLOUGUNLLE TCTM TESERKUN EDERIE

IRenis Al
Faeitn Karn'e fuphon:

Sosyal Faaliyetler Otellerimiz icinde yaptigimiz egitim ve aktiviteler disinda kazandigimiz
cevre odullerimizin devamliligini saglamak icin yerel kuruluslarla da ¢cevre etkinliklerine
katilmakta ve bolge halkinin bilinclenmesini saglamaktayiz. Yerel kuruluslar ile sosyal
projelerde yer almakta ve ¢evre etkinliklerine katilarak bolge halkini bilinglendirmek icin
calismalar yapmaktayiz. Calisanlarin, kendilerini gelistirebilecekleri, fikirlerini 6zgurce
dile getirebilecekler ve ayrimciliga maruz kalmayacaklari uluslararasi standartlara uygun,
insan haklarina sayaqili bir is ortami sunmaylr amacliyoruz. Personel yemekhanesi,
calisanlar icin personel yemekhanesinde cikan yemekler ucretsizdir. Kahvalti, 0gle,
aksam ve gece menusu seklinde hizmet vermektedir. Ayrica sicak ve soguk icecekler
mevcuttur. Doktor ofisi, otelimizde bir doktor ve bir hemsirenin bulundugu doktor ofisi
bulunmaktadir. Calisanlarimiz  saglik hizmetinden mesai saatleri icerisinde
yararlanabilmektedir.
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Cevre Dostu Olmak: Faaliyet gosterdigimiz Gundogan bolgesinde cevre ve dodgal
yasami korumak adina faaliyetlerde bulunup yerel halk ile birlikte dinya cevre gun(
ve temizlik gunlnu solen havasinda kutlayip cevre bilicine dikkat cekiyoruz.

5 HAZIRAN

RENYA
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Personel Istihdami

Tesisimiz toplumla yerel toplum ile daha yakin iliski kurmak adina yerel halktan personel teminine oncelik verir. Bu durumun yerel halk ile daha yakin bir
iliski kurmasina yardimci inancindadir. Yerel halktan calisanlar sayesinde, toplumun ihtiyaclarini daha iyi anlayabiliriz ve daha kaliteli hizmetler sunabiliriz.
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